
Ogólne	informacje	oraz	kryteria	oceny	dotyczące	wybory	operatora	logistycznego	
Kongresu	PLTR	w	Poznaniu	29-31.05	2025.	

	

1.	 Orientacyjną	 wartość	 zamówienia,	 wskazanego	 dla	 organizatora	 logistycznego	
szacowana	jest	na	kwotę	2	500.000	netto	zł	(nie	obejmuje	kosztów	najmu	obiektu,	które	
zostały	opłacone	przez	PLTR).			

2.	Możliwość	podziału	zamówienia	na	części:	podział	zadań	i	zamówienia	w	zależności	od	
okresu:	przed	Kongresem,	w	trakcie	trwania	Kongresu	i	po	Kongresie	

3.	Przewidywany	tryb	postępowania	i	udzielenie	zamówienia	–	zgodnie	z	regulaminem	Komisji	
Przetargowej	ZG	PLTR		

4.	 Ryzyka	 związane	 z	 postępowaniem	 o	 udzielenie	 i	 realizację	 zamówienia	 –	 możliwość	
przeniesienia	Kongresu	na	następny	rok	w	zależności	od	sytuacji	epidemiologicznej	(?)	

5.	Ogólna	lista	zadań	Firmy	(operatora	logistycznego)	–	załącznik	nr	1		

6.	Warunków	jakie	muszą	spełniać	Wykonawcy	–	załącznik	nr	2	

7.	Przedstawienie	kosztorysu	całościowego	kongresu	wg	załącznik	nr	3	

	

Kryteria	oceny	ofert:	

-	cena:	55%	

-	doświadczenie,	referencje	25%		

-	pomysły:	20%	
	

Zasady	Oceny:		

najniższa	cena	/	cena	oferenta	x	100%	x	%	kryterium	oceny		

doświadczenie,	referencje	oferenta-	punkty/najwyższa	punktacja	oferenta	x	100%	x	%	
kryterium	oceny		

oferowane	pomysły	–	punkty/najwyższa	ocena	punktowa	x	100%	x	%	kryterium	oceny	

Ocena	końcowa	=	suma	punktów	z	czterech	niezależnych	kryteriów	

	

2.	Kryteria	oceny	„cena”	

Kwota	z	rubryki:	”	suma	kosztów	„-	D36	(	z	załącznika	nr	3	–	Kosztorys)		

	

	

	



2.	Kryteria	oceny	„doświadczenie	i	referencje”	

• Doświadczenie	

3	punkty	–	co	najmniej	3	konferencje	>	2000	uczestników,	zrealizowane	w	ciągu	ostatnich	trzech	
lat		

2	punkty	–	co	najmniej	3	konferencje	>	1000	uczestników,	zrealizowane	w	ciągu	ostatnich	trzech	
lat	

1	punkt	–	co	najmniej	4	konferencji	>	500	uczestników,	zrealizowane	w	ciągu	ostatnich	trzech	
lat	

• Referencje		

3	punkty:	firma	(operator	logistyczny)	dysponuje	referencjami	i	1	osobą	dedykowaną	
uczestniczącą	w	procesie	organizacji	Kongresu	na	stanowisku	Project	Manager),	która	posiada	
minimum	3	lata	doświadczenia	zawodowego	w	zakresie	pełnienia	funkcji	kierowniczych	przy	
przygotowaniu	i	prowadzeniu	co	najmniej	dwóch	imprez	takich	jak	kongres,	konferencja	
powyżej	1000	uczestników		

2	punkty:	firma	(operator	logistyczny)	dysponuje	referencjami	lub	będzie	dysponował	dwoma	
osobami	dedykowanymi	uczestniczącymi	w	procesie	organizacji	Kongresu,	która	posiadają	
minimum	3	lata	doświadczenia	zawodowego	w	zakresie	prowadzenia	biura	kongresu,	systemu	
rejestracyjnego	w	trakcie	co	najmniej	jednego	kongresu	lub	konferencji	powyżej	500	
uczestników.	

Maksymalna	ilość	punktów:	6	–	punkty	nie	sumują	się.		

4.Kryteria	oceny	„pomysły”:	

Komisja	ocenia	jedynie	pomysły,	które	zawarte	są	w	ofercie	oraz	w	formularzu	i	pozostawia	
sobie	możliwość	wyboru	z	podanych	różnych	propozycji	(także	kosztowych):	”Kosztorys”	zał.	nr	
3.	

 


